ОБЩЕРОССИЙСКИЙ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ СОЮЗ  РАБОТНИКОВ НЕФТЯНОЙ, ГАЗОВОЙ ОТРАСЛЕЙ ПРОМЫШЛЕННОСТИ И СТРОИТЕЛЬСТВА

РЕСПУБЛИКАНСКАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ БАШКОРТОСТАНА

НЕФТЕГАЗСТРОЙПРОФСОЮЗА РОССИИ

РЕСПУБЛИКАНСКИЙ КОМИТЕТ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

14 декабря 2023 г.                        г.Уфа                                            № VI-I                                                  

«О состоянии социального партнерства на
предприятиях нефтяной, газовой отраслей
промышленности и строительства,
расположенных на территории республики,
и задачах профсоюзных организаций по
его укреплению и развитию»
Социальное партнерство, основанное на принципах диалога, взаимного уважения и сотрудничества, направлено на достижение справедливых условий труда, защиту прав работников и повышение эффективности предприятий.
2023 год Федерация Независимых Профсоюзов России объявила Годом укрепления и развития социального партнерства. В Республике Башкортостан отмечается 30-летие социального партнерства.

На федеральном отраслевом и республиканском уровнях сформирован и надежно работает механизм социального партнерства. Площадкой для принятия взвешенных скорректированных решений по наиболее острым вопросам социально-трудовых отношений в республике является Республиканская трехсторонняя комиссия. Продолжением совершенствования социального партнерства в республике на законодательном уровне стал Указ Главы Республики Башкортостан от 20.10.2021 г. № УГ-605 «О мерах по обеспечению развития социального партнерства в сфере труда в Республике Башкортостан».  

С 1 января 2023 года вступили в силу Отраслевое соглашение по организациям нефтяной, газовой отраслей промышленности и строительства объектов нефтегазового комплекса Российской Федерации и Республиканское соглашение между Республиканским союзом Федерация профсоюзов Республики Башкортостан, объединениями работодателей Республики Башкортостан и Правительством Республики Башкортостан на 2023-2025 годы. В действующих соглашениях сохранены все позитивные  положения предыдущих документов. Внесены обязательства по реализации мер дополнительной поддержки работников, участвующих в специальной военной операции и членов их семей.

Коллективные договоры, заключаемые в организациях, лежат в основе всей системы социального партнерства. Охват коллективными договорами организаций нефтяной, газовой отраслей промышленности и строительства, расположенных на территории Республики Башкортостан, продолжает оставаться на уровне 100 %.  Всего действует  53 коллективных договора, их действие распространяется на 85 000 работающих.

Совместная работа Республиканской и профсоюзных организаций с работодателями, Нефтегазстройпрофсоюзом России и Федерацией профсоюзов Республики Башкортостан позволяет решать приоритетные задачи по сохранению рабочих мест и поддержанию социальной стабильности в трудовых коллективах. В соответствии с постановлением Президиума Нефтегазстройпрофсоюза России от 20.04.2023 г. № 12-08 Республиканским комитетом проводится постоянный мониторинг ситуации, складывающейся на предприятиях. Еженедельно анализируется  оперативная  информация о положении дел на предприятиях, занятости работников, введении режимов неполного рабочего времени, сокращений.

Предприятия ТЭК, расположенные на территории республики, с непрерывным производством добычи, нефтепереработки и химии, а также предприятия, оказывающие им сервисные услуги, работали в текущем году устойчиво. Вместе с тем при сложившемся за последние годы минимальном уровне регистрируемой безработицы 0,63%, в организациях нефтяной, газовой отраслях промышленности и строительстве наблюдается острый дефицит рабочей силы.

Ситуация в сфере оплаты труда работников продолжает оставаться неоднозначной. Комитеты Республиканской и профсоюзных организаций постоянное внимание уделяют решению вопросов повышения уровня заработной платы, ее своевременной выплаты. В текущем году индексация заработной платы была проведена в Обществах «Транснефть-Урал», «Газпром трансгаз Уфа», «ПОЛИЭФ», «ЛУКОЙЛ-Уралнефтепродукт», предприятиях группы компаний ПАО «АНК «Башнефть» и в организациях, оказывающих ей сервисные услуги и др. В целом заработная плата проиндексирована 70 процентам работников предприятий нефтяной и газовой отраслей промышленности. Однако размер индексации, в большинстве случаев, ниже  уровня инфляции за 2022 год. Уровень заработной платы работников предприятий не соответствует затратам и сложности выполняемых работ, что приводит к оттоку высококвалифицированных специалистов. 
На основании вышеизложенного

РЕСПУБЛИКАНСКИЙ КОМИТЕТ ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Информацию о состоянии социального партнерства на предприятиях нефтяной, газовой отраслей промышленности и строительства, расположенных на территории республики, и задачах профсоюзных организаций по дальнейшему его укреплению и развитию принять к сведению.
2. Выборным органам Республиканской организации, первичных и объединённых первичных профорганизаций предприятий нефтяной, газовой отраслей промышленности и строительства, расположенных на территории республики, продолжить работу совместно с социальными партнерами по выполнению:
- Указа Главы Республики Башкортостан от 20.10.2021 г. № УГ-605 «О мерах по обеспечению развития социального партнерства  в сфере труда в Республике Башкортостан»;
- решений X и XI Съездов ФНПР, VIII Съезда Нефтегазстройпрофсоюза России, XXVII  отчетно-выборной конференции ФПРБ, XIII отчетно-выборной конференции РОБ Нефтегазстройпрофсоюза России; 
- Программы профсоюзов, работодателей и Правительства Республики Башкортостан «Достойный труд в Республике Башкортостан» до 2030 года;
- Основных направлений деятельности Общероссийского профессионального союза работников нефтяной, газовой отраслей промышленности и строительства на 2021 – 2025 годы в области защиты социально-трудовых прав и экономических интересов членов профсоюза;
- Приоритетных направлений деятельности Федерации  профсоюзов Республики Башкортостан на 2021-2025 годы;
- Отраслевого и Республиканского соглашений.
3. Выборным органам первичных и объединённых первичных профорганизаций предприятий нефтяной, газовой отраслей промышленности и строительства, расположенных на территории республики:
- повышать эффективность общественного контроля по защите трудовых прав и социально-экономических интересов членов профсоюза;
- добиваться от работодателей сохранения и улучшения действующих норм коллективных договоров в области занятости, оплаты и охраны труда работников, предоставления компенсаций, льгот и гарантий;
- вести работу по включению в коллективные договоры обязательств по дополнительной социальной поддержке работников, участвующих в специальной военной операции и членов их семей.
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Председатель 





       В.Х. Сафиханов 

ОБЩЕРОССИЙСКИЙ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ СОЮЗ РАБОТНИКОВ НЕФТЯНОЙ, ГАЗОВОЙ ОТРАСЛЕЙ ПРОМЫШЛЕННОСТИ И СТРОИТЕЛЬСТВА

РЕСПУБЛИКАНСКАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ БАШКОРТОСТАНА

НЕФТЕГАЗСТРОЙПРОФСОЮЗА РОССИИ

РЕСПУБЛИКАНСКИЙ КОМИТЕТ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

14 декабря 2023г.                         г.Уфа                                          № VI -II
«О работе Республиканского комитета 

РОБ Нефтегазстройпрофсоюза России 

по направлениям деятельности за 2023г.»

РЕСПУБЛИКАНСКИЙ КОМИТЕТ ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Информацию о работе Республиканского комитета Республиканской организации Башкортостана Нефтегазстройпрофсоюза России по направлениям деятельности за 2023г. принять к сведению.
2. Профсоюзным организациям довести информацию о работе Республиканского комитета до цеховых комитетов, профгрупп и использовать её в работе. 

3. Контроль за выполнением данного постановления возложить на Президиум Республиканского комитета РОБ Нефтегазстройпрофсоюза России.


        Председатель



                               В.Х. Сафиханов     

ОБЩЕРОССИЙСКИЙ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ СОЮЗ

РАБОТНИКОВ НЕФТЯНОЙ, ГАЗОВОЙ ОТРАСЛЕЙ ПРОМЫШЛЕННОСТИ И СТРОИТЕЛЬСТВА

РЕСПУБЛИКАНСКАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ БАШКОРТОСТАНА

НЕФТЕГАЗСТРОЙПРОФСОЮЗА РОССИИ

РЕСПУБЛИКАНСКИЙ КОМИТЕТ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

14 декабря 2023г.
            
г.Уфа

                №VI-III

«Об исполнении сметы профсоюзного бюджета за 2023 год

 и утверждении сметы доходов и расходов РОБ

 Нефтегазстройпрофсоюза России на 2024 год»

РЕСПУБЛИКАНСКИЙ КОМИТЕТ ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Информацию об исполнении сметы профсоюзного бюджета РОБ Нефтегазстройпрофсоюза России за 2023 год принять к сведению.

2. Утвердить смету доходов и расходов профсоюзного бюджета  РОБ Нефтегазстройпрофсоюза России  на  2024 год.  
3. Профсоюзным организациям утвердить сметы профсоюзного бюджета на 2024 год и обеспечить его целевое расходование.

4. Контроль за выполнением постановления возложить на Контрольно-ревизионную комиссию Республиканской организации Башкортостана Нефтегазстройпрофсоюза России.
Председатель



                                В.Х. Сафиханов
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